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Introducao

As Grandes Opgdes do Plano e o Orcamento para 2025, que temos a honra de
submeter G apreciacdo da Assembleia de Freguesia, traduzem a evolucao
tranquila de um processo de renovacao da continvidade do trabalho

desenvolvido, resultado do compromisso deste Executivo com a Freguesia.

A proposta final reflete, os nossos compromissos politicos e as linhas orientadoras
estratégicas para a nossa Freguesia, que assumimos perante a comunidade:
uma freguesia que desejamos bem cuidada, quanto & gestdo do espaco
publico e ambiental, capaz de corresponder afirmativamente as necessidades
da comunidade, designadamente em matéria de desenvolvimento social e de

apoio as familias.

Assim, apresentfamos a Assembleia de Freguesia as nossas propostas de acdo
para 2025, traduzidas nas Grandes Opcoes do Plano, Orcamento, Mapa de

Pessoal, e Plano Anual de Recrutamento.
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Freguesia de Carreira e Refojos

1 - RELATORIO DO ORGAMENTO PARA 2025

1.1 - Introdugado

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n°1 do artigo 16.° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, € presente G Assembleia de Freguesia, a proposta dos
Documentos Previsionais para o ano 2025, constituida pelo Orcamento de
Receitas e Despesas, Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades da
Freguesia, para aprovagdo, de acordo com a alinea a) do n° 1 do art.’ 9° da
Lei 75/2013 de 12 de setembro.

As demonstragdes orgamentais a elaborar, de acordo com o previsto no n.° 46
do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de
11 de setembro (SNC-AP)!, alterado pelos Decretos Lei n.es 85/2016 e 33/2018,
de 21 de dezembro e 15 de maio, respetivamente, sdo:

* Orcamento e Plano Orgamental Plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

¢ Plano plurianual de investimentos (PPI)

' Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administracées Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.?
192/2015 de 11 de setembro

Documentos Previsionais 2025 * Relatério do Orcamento
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Freguesia de Carreira e Refojos

Para além disso, no seguimento da alinea a) do n° 1 do art.° 9° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, devem ser elaboradas, neste contexto, as "op¢des do

plano”, que se referem, além do PPl, as atividades previstas para o ano.

O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacdo atual, diploma
que aprovou o SNC-AP, nGo prevé regras ou disposicoes especificas para a
elaboragao do orgamento. Nao obstante, o supracitado Decreto-Lei dispoe, no
seu artigo 17.°, que € excluido da revogacdo do POCAL o ponto 3.3, relativo as
regras previsionais, pelo que as mesmas se mantém em vigor, aplicando-se essas
regras a elaboracdo do orgamento para o ane do or¢camento a aprovar, mas

ndo para os anos seguintes considerados no mesmo.

O orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos
Os anos e, a receita e a despesa devem estar equilibradas, bem como ter em
atencdo o principio da estabilidade orcamental, e da equidade intergeracional
previstos, respetivamente, nos artigos 5.° e 9.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de
setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das

entidades intermunicipais (RFALEI).

De acordo com instrucdes da Direcao Geral das Autarquias Locais (DGAL), a
inexisténcia de previsGo expressa de regras especificas para a o apuramento
da receita e da despesa plurianual, ndo obsta a que na elaboracdo do plano
orcamental plurianual sejam utilizadas as regras previsionais e os principios

vigentes, conforme exposto no ponto anterior.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente &
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a
previsGo para os anos seguintes ao do orcamento € meramente indicativa, e

ndo vinculativa.

Tratando-se, nesta matéria, de documentos previsionais para o Ultimo ano deste
mandato, a previsao plurianual orgamental (mais 4 anos), demonstra, conforme
instrucoes da DGAL, ja uma continuidade de receita e de despesa corrente, &
semelhanga de 2023 e 2024, sendo que guanto & despesa de capital, esta
reflete a plurianualidade inscrita no plano plurianual de investimentos (PPl) e, @
receita de capital (plurianual) o financiamento necessdrio para essa despesa,
de acordo com o definido por protocolo.

Documentos Previsionais 2025 * Relatério do Orcamento

Pag. 7



Freguesia de Carreira e Refojos

Os documentos previsionais estGo elaborados com base no classificador
economico aprovado pelo Decreto-Lei n.” 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo
as rubricas orgamentais previstas no Decreto-Lein.° 192/2015, de 11 de setembro
(SNC-AP), de acordo com os modelos previstos no n.° 47 do ponto 11 da NPC 26
do SNC-AP. O SNC-AP veio implementar um novo regime de contabilidade, a
ser adotado fransversalmente em todo o setor publico, permitindo dessa forma
a convergéncia das praticas de contabilizacdo e avaliacdo dos ativos e dos
passivos dos organismos e administragdes publicas portuguesas, com as dos
restantes Estados-membro que compdem a Unido Europeia, aplicando-se assim
a todos os servicos e organismos da administragcdo central, regional e local,
baseando-se os seus principios em normas adaptadas das normas
internacionais de contabilidade (IAS/IFRS), contribuindo dessa forma para a
uniformizagcdo de procedimentos e para ¢ aumento de fiabilidade, ao nivel da

consolidacdo de contas.

1.2 - Enquadramento

Os documentos previsionais que se apresentam para 2025 apresentam a
mesma estrutura dos documentos apresentados para os anos anteriores, que
acreditamos, mais uma vez, ir de encontro as necessidades para o ano de 2025,
bem como a possibiildade de andlise clara e direta de cada execucdo

orcamental,

Sao documentos que continuam a refletir o planeamento estratégico definido
pelo executivo, em respeito pelos compromissos em execugdo e os previstos
neste inicio de ciclo autdrquico, com vista ao desenvolvimento do territério e da

qualidade de vida das suas populagdes.

Assim, e de acordo com os principios e as regras fundamentais, elaboraram-se
os documentos previsionais que hoje se apresentam, em plena observancia dos
pressupostos estabelecidos nos varios normativos legais vigentes, pelos quais se
rege a atividade financeira das autarquias. O Or¢amento e as Opcdes do Plano

sdo dois instrumentos que procuram refletir um enquadramento orcamental

Documentos Previsionais 2025 * Relatdrio do Orcamento
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Freguesia de Carreira e Refojos

integrado numa politica econdémica, onde se inclua a definicdo e gestdo de
limites de despesa, necessdrios ao cumprimento dos objetivos de crescimento

que se pretendem atingir, de estabilidade e sustentabilidade orcamental.

Este documento de gest@o para o Ultimo ano do presente mandato autarquico,
assume, como habitual, os principios base tais como: transparéncia, rigor e
cumprimento dos compromissos assumidos com os cidaddos, nos quais assenta

a gestdo e atividade desta Junta de Freguesia.

Esta proposta de Orcamento visa prolongar o esforco de disponibilidade de

servicos publicos de qualidade.

O objetivo & muito claro: proporcionar a todos os cidad@os um servico publico
acessivel e de qualidade — na educacdo, salde, mobilidade, seguranca,
cultura, bem como estabelecer uma relagcdo de confianca entre o cidaddo

utente e a nossa Freguesia.

O ano de 2025 continua a ser marcado pelos efeitos da instabilidade
geopolitica, tanto pela guerra na Ucrania como no Médio Oriente, com um nivel
de custo de vida a aumentar e os rendimentos das familias n&do acompanham,

originando dificuldades sociais.

A atual crise continua a obrigar a um esforgo adicional em diferentes dreas e
de forma particular na social, e estaremos atentos ndo sé a esta realidade mas
também & implementagdo de agdes e projetos que contribuam para a
promogdo do desenvolvimento da nossa Freguesia, sempre com foco nos

cidadaos, criando maior atratividade e qualidade de vida para as pessoas.

Em todas as nossas acdes, assumimos o compromisso, com o necessdrio
envolvimento dos diversos agentes locais, de implementar medidas de

adaptacdo as alteracoes climaticas

As alferacoes climaticas sGo também para nds uma preocupacdo e, assumimos
O compromisso, procurando o necessdrio envolvimento das devidas entidades

responsaveis, de implementar as devidas medidas de adaptacdo.

Tudo isto sGo situagcdes que ja foram observados na preparacdo dos

documentos previsionais para o ano de 2023 e 2024, e tém vindo a ser

Documentos Previsionais 2025 * Relatério do Orcamento
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Freguesia de Carreira e Refojos

agravadas e ndo diminuidas. O aumenio do saldrio minimo bem como as
adaptagdes & tabela remuneratéria Unica da fungcdo publica, necessdrias para
fazer face G inflagdo, implicam diretamente os custos com o pessoal e bens e

servicos, ou seja, um recorrente aumento de despesa corrente.

A manutengdo da capacidade de investimento da Freguesia € um dos fatores
mais relevantes para este Executivo e, por esse motivo procura-se em 2025 a
continuidade da realizagdo de investimento, com um vasto conjunto de
projetos, obras e eventos em todas as areas, cumprindo os objetivos assumidos
€ aproveitando os protocolos com o Municipio, bem como eventuais Fundos
Comunitdrios disponiveis no panorama do Portugal 2030.

1.3 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Andlisando a estrutura econdémica e financeira das receitas e despesas para
2025, além das regras genéricas previstas no POCAL e ainda em vigor, ndo
revogadas pelo SNC-AP, merece particular destaque um dos principios que
deve ser observado, principio do Equilibrio Orgcamental, em sede de elaboracdo
do orcamento, o qual estipula que devem ser previstos os recursos necessarios
para cobrir todas as despesas devendo, para isso, as receitas comrentes serem

pelo menos iguais as despesas correntes.

1.3.1 - Orcamento e Plano Or¢camental Plurianual

Uma nota final de referéncia para o caracter marcadamente plurianual deste
Plano e Orgcamento, dando seguimento a muitos projetos, obras e eventos
inscritos em 2024 e anteriores, e que terdo continuidade no ano de 2025, para o
seu enquadramento na situagdo politica vivida a nivel nacional e da situacdo
economica que vivemos ao nivel Mundial. sabendo que os objetivos definidos
derivam dos compromissos que assumimos com os cidaddos eleitores da nossa

Freguesia para o presente mandato autarquico 2021/2025.

Documentos Previsionais 2025 * Relatério do Orgamento
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Conforme ja referido, a previsGo plurianual orcamental demonstra uma
continuidade de receita e de despesa corrente, a semelhanga de 2023 e 2024,
sendo que quanto a despesa de capital, esta reflete a plurianualidade inscrita
no plano plurianual de investimentos (PPI) e, a receita de capital (plurianual) o
financiamento necessario para essa despesa, de acordo com o definido por

protocolo.

Para uma compreensdo plena da informagdo apresentada no mapa
“Orgamento e Plano Orgamental Plurianual”, importa ter em consideracdo os

seguintes conceitos:

Receitas correntes: incidem sobre o patrimdnio ndo duradouro da entidade,

provém de ganhos do periodo or¢amernital e esgotam -se no periodo de um ano.
Sao aquelas que, regra geral, se renovam em todos os periodos de relato.
Rendimentos de propriedade, como sejam juros e rendas, vendas de bens e
servicos correntes com redugdes no patrimoénio ndo duradouro, constituem

exemplos de receitas correntes.

Receitas de capital: alteram o patriménio duradouro da entidade: sao receitas

cobradas ocasionalmente, isto €, que se revestem de cardter transitério e que,
regra geral, estGo associadas a uma diminuic@o do patriménio duradouro ou
aumento dos ativos e passivos de médio/longo prazos. SGo exemplos de receitas

de capital as que resultam da venda de imdveis € empréstimos.

Receita efetiva: corresponde as quantias recebidas que aumentam caixa e

equivalentes de caixa, sem gerarem obrigagcdes orcamentais e, encontra-se
desagregada por Receitas Correntes, Receitas de Capital e Outras Receitas,

correspondendo estas as Reposigoes nao Abatidas aos Pagamentos.

Receita ndo efetiva: coresponde o receitas que no momento do seu

reconhecimento nGo alteram o valor patrimonial liguido e, correspondem &s

rubricas de Receita de Ativos Financeiros e Receita de Passivos Financeiros.

Receita total: coresponde a receita efetiva adicionada da receita resultante de
ativos e passivos financeiros orgamentais e do saldo da geréncia anterior

expurgado da componente de operacoes de tesouraria.

Documentos Previsionais 2025 * Relatdrio do Or¢camento
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Despesas correntes: sdo despesas efetivas que assumem um carater regular e

correspondem Q@ aquisicdo de servicos e bens a consumir no periodo
orcamental, podendo abranger, pela sua irelevancia material, bens de

equipamento.

Despesas de capital: sdo despesas efefivas que alteram o patriménio duradouro
da entidade, assumem um carater pontual € contribuem para a formagdo bruta
de caopital fixo e para o bem-estar coletivo, como por exemplo gquaisquer

investimentos.
Despesa efetiva: corresponde a despesa total deduzida da despesa com ativos
e passivos financeiros de natureza orcamental e, encontra-se dividida em

Despesas Correntes e Despesas de Capital.

Despesa ndo efetiva: corresponde o despesas que no momento do seu

reconhecimento ndo alteram o valor patrimonial liquido e, agregam as rubricas

de Despesa com Ativos Financeiros e Despesa com Passivos Financeiros.

Despesa total: coresponde G despesa efetiva adicionada da despesa resultante

de ativos e passivos financeiros.

Despesa primdria: corresponde & despesa efetiva deduzida dos juros pagos.

Saldo global: corresponde & diferengo entre receita efetiva e despesa efetiva

(exclui ativos e passivos financeiros).

Saldo corrente: corresponde a diferenca entre receitas correntes e despesas

correntes

Saldo de capital: corresponde & difererica entre receitas de capital e despesas

de capital.

Saldo primdrio: corresponde & diferenca entre a receita efetiva e a despesa
efetiva deduzida dos juros (D3)

Documentos Previsionais 2025 * Relatdrio do Orcamento
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1.3.2 - Dimensao Financeira

O montante global do Orgcamento da Freguesia para 2025, assume o valor de
392.082,44¢€.

Quanto a receita, o valor total para 2025 € de 392.082,44€, sendo que o total
corrente € de 202.082,44€, em que se destaca a receita das transferéncias do
Orcamento de Estado com uma representatividade de 26,7%, j@ tendo em
consideragdo, no seguimento do n° 1 do art.’ 27 da Lei n° 169/99, de 18 de
setembro, com a redagdo dada pela Lei n.° 69/2021, de 20 de outubro, um
exercicio de fungdes a meio tempo, no valor de 10.176,56€; e, os acordos de
execucdo e interadministrativos com o Municipio com 21,3%, do valor global da
receita, enquanto que areceita de capital representa 48,5%, que se relacionam

com protocolos com o Municipio para obras.

A despesa totaliza um valor global de 392.082,44€, sendo que o total corrente é
de 192.803,86€, em que se destaca o despesa com pessoal com uma
representatividade de 29,5% e aquisicdo de bens e servicos com 15,7%, do valor
global da despesa, enquanto que a despesa de capital (investimento)
representa 50,8 %.

RECEITAS
Correntes 202.082,44 € Correntes 192.803,86 €
De Capital 190.000,00 € De Capital 199.278,58 €
Outras (exceto SGA)
Total 392.082,44 € Total 392.082,44 €

Documentos Previsionais 2025 * Relatdrio do Orgamento
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1.3.3 = Investimento

As principais areas de investimento que estdo assumidas no PPl para 2025, na
sua estrutura orcamental total, em termos de dimensdo financeira, s@o as

seguintes:

e PPl
o Fungdes Gerais: 33.200,00€:
o Funcgoes Sociais: 125.000,00€:
o Funcdes Econdmicas: 36.579,00€;
o Outras Fungoes: 4.500,00¢€.

Nota Final

Em 2025 vamos viver o Ultimo ano do mandato autdrquico 2021/2025, e
continuamente com relevancia especial da gestdo da Junta de Freguesia no

ja referido enquadramento macro-econémico muito especial e complexo.

Naturaimente, como ja referido, hd imensos desafios, mas temos confianca no
futuro, e permaneceremos determinados, com a habitual dedicacado,

profissionalismo e sentido de responsabilidade.

A Junta de Freguesia vai continuar a manter uma gestao financeira equilibrada,
rigorosa e ambiciosa, uma gestdo transparente e de proximidade e, um nivel
ambicioso de investimento em projetos, obras e eventos, que estruture de forma
mais capaz alguns servicos publicos imporiantes para a vida das pessoas, assim
como, o desenvolvimento de politicas que incluam em especial a Educacao,
Cultura € o Ambiente, pois acreditamos firmemente que estamos no caminho

certo, e a cumprir e entregar o trabalho a que nos propomos.

Documentos Previsionais 2025 * Relatério do Orgcamento
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g *1‘ ol Carreira e Refojos de Riba de Ave
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APROVACOES : ‘
ORCAMENTO DE 2025 Executivo  £9/12/2¢
Deliberativo 2¢//2/)4

(Valores em Euros)

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes ..........o... 202 082,44 |Correntes ......... 192 803,86
Bl TRV s snaiiseei 190 000,00|De Capital ........ 199 278,58
Qutras (exceto SGA).... 0,00
TOERT o« cure soum wvmm & 392 082,44 'FTOEEY . wvie v sisiain siniai 392 082,44

APROVACOES
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Presidente -~ 0 Presidente
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Qhﬂoﬁ&l\)ﬂ =4 /&J}Cv :?Q??;.: mwm:- 13:%;13

0 2° Secretario

P)(:\b_m O Q;Vﬂ G

Sede: Estrada Nacional 105, N.? 1232 * 4825-136 CARREIRA #*##%  Delegacio: Refojos * Tel.: 252 891 041 *
Fax.: 252 891 041
Email: jf.carreirarefojos@gmail.com  Software:www.modulac.pt

Pag. 16




NIF: 510835716

Freguesia de
Carreira e Refojos de Riba de Ave
Concelho de Santo Tirso

Pag. n.° 1

ORCAMENTO DE 2025
RESUMO DAS RECEITAS

APROVACOES: _
Executivo L?/_LC"/L‘/
Deliberativo 22/£2/24

(Valores em Euros)

RECEITAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS & ot ittt e et e e e et e e e e e eeen 2 445,61| 0,6
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 5 309,89| 1,4
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: v vevvrvvevnennennns 188 398,56| 48,1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... S 878,38| 1.5
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: & ivvvivvveenenennns 50,00, 0,0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 202 082,44| 51,5
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: v v et s e eeennnns 190 000,00| 48,5
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 190 000,00| 48,5
TOTAL DAS RECEITAS 392 082,44|100,0

Sede: Estrada Nacional 105, N.° 1232 * 4825-136 CARREIRA ###% Delegacio: Refojos * Tel.: 252 891 041 *

Fax.: 252 891 041
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Freguesia de Pag. n.° 1
Carreira e Refojos de Riba de Ave

iy
o Concelho de Santo Tirso
%‘*%t—jwj NIF: 510835716
ORCAMENTO DE 2025 APROVACOES:
Executivo LY 229
RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo 22//42/24
(Valores em Euros)
DESPESAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESA§ COM O PESSOAL: .ottt e e e e e e e e e e 115 472,78| 29,5
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS: ....ceovvueeeuns 61 473,60 15,7
03 JUROS E OUTROS ENCARCOS co::cosusvens siams i s 143,94 0,0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: & v it i i iieesnnennens 5 188,50 13
06 OUTRAS: DESPESAS CORRENTES: . s swias s s idivis u 10 525,04 251
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 192 803,86| 49,2
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICﬁO DE BENS DE CAPLITAL S ::icisciessonmss 199 278,58| 50,8
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 199 278,58| 50,8
TOTAL DAS DESPESAS 392 082,44(100,0

Sede: Estrada Nacional 105, N.% 1232 * 4825-136 CARREIRA ****  Delegagio: Refojos * Tel.: 252 891 041 #
Fax.: 252 891 041
Email: jf.carreirarefojos @ gmail.com  Software:www.modulac.pt
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Freguesia de

Carreira e Refojos de Riba de Ave

Concelho de Santo Tirso

NIF: 510835716

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2025

Pag. n.° 1
RUBRICAS
IMPORTANCIAS
CODICOS DESIGNACAQ (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES
01 EMPOSTIS: DIRETDS: 41000i05smmsicosaisician oisinsotirssicioarisssesssa asiotb vesca 244561
01.02 DUTPOS . vttt ettt et et e s 2445,61
01.02.02 Imposto municipal sobre imMOVETS .........oevvurrivvnans 2445,61
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: ..vvvvvvneer:ivnnss 5309,89
04.01 TOESY sueissmm s s e s 5309,89
04.01.23 Taxas especificas das autarquias 10€ais: ...ovvvevvnns 5309,89
04.01:23:04.  [ARIHAYS o oamemeoeiaaia s o e e x U 444,00
QALOT 3099 IOIEEAT) omirmimonsisnssoniomss st csiseons s A AR A3 4865,89
04.01.23.99. 00 {CeMITEITOS 4 v vevnnrnereereeererrenunnenennneenserenss 4075,00
040123990901 |Concessao de Terreno no Cemiterio ...............covees 4075,00
04.01.23.99.99 [0UTFAS +tvereineunennetieerne e enaeaanranreneres s 790,89
QRON2T00NNNT. \AERBERBES i A R AR SR A A 238,00
040123999902 |Conferéncia de Documentos ..........oeevevenenerinnnnns 12,50
040123999999  |Oitras TaXAS) cusisvuevssannie S s aio snam 540,39
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: .vvvvvvvennererrnens 18839856
06.03 AdMiRTSERACAD BRHEIANY nsovnisnvmmim oo smimas <ot 104591, 56
06.03.01 3 1 - 104591,56
06.03.01.04  |Fundo de Financiamento das Freguesias .......... ceeenss| 50491,00
06.03.01.05  [Artigo 38.°da Lei n.® 73/2013 .....ccvvvvvevinnrinnnnns 43924,00
08:03: 0099  [OWEPES suiiinmaniinimmiiiesssmns o smmeimss S — 10176, 56
06.03.01.99.01|Estatuto Remuneratorio [DGAL] ........... T T 10176, 56
06.05 ) T e o [ T 83807,00
06.05.01 ORI e oo e i 0 A AR B AR T 83807,00
06.05.01.01  [Municipio de Santo TirS0 .....vvvvvvvurerrevinnns viers 83807,00
06.05.01.01.01 |Deleg.Competéncias - DL n°57/2019 de 30 de abril / DCAL 20280,00
060501010101 |Limpeza vias e espagos publicos, sarjetas e sumidouros 16450,00
060501010102  |Conservagoes/reparacoes estabelecimentos Educacao ..... 2830,00
060501010103  |Gestao e manutencao de espacos verdes ................. 500,00
060501010104 |Manut. reparacao subst. mobiliario urbano (c/excecoes) 500,00
00:05:01.01.021M.5. T+ - DUOBBCINOS «ovcwnivivinivmwiinivaiveisnioissinisins 46423,00
06.05.01.01.03 [M.5.T. - Protocolo Cedéncia Calpo Futebol de Refojos ..|  13200,00
06.05.01.01.04 |[M.5.T. - Protocolo de Gestdo Casa Mortuaria de Carreira 3750,00
06.05.01.01.05|M.S.T. - Protocolo Espago do Municipe .......... I 54,00
06.05.01.01.06 [M.S.T. - OQutras ReCeitas .....vvvvvrvvnrersninnnivnnnes 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: ............ 5878,38
07.01 Nonde GeTBeNS: s S R T
07.01.99 DTS i e S s 100,00
07.02 SEINTEOS! conmmusvnmasmn sus s RS eaTeis 5778,38
07.02.01 Aluguer de espacos e equlpamentos .................... 265,00
07.02.01.01  |Aluguer de espacos desportivos ...........cvvuveivereen 165,00
07.02.01.02  |Aluguer Temporario das Salas ................... cooun. 100,00
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Freguesia de

Carreira e Refojos de Riba de Ave
Concelho de Santo Tirso

NIF: 510835716

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2025

Pag. n.° 2
RUBRICAS _
: n IMPORTANCIAS
(ODIGOS DESICNACAO (Un.: Euros)
07.02.99 T 5513,38
07.02.99.01  |Servicos Publicos Online - Modernizacao Administrativa 215,50
07.02.50.02 |ProtocolD CIT .isusinsanpeivaens A R e SRR 5297,88
08 OUTBAS: RECETTAS CORRENTES? wnonmvamimmsanmins vy 50,00
08.01 1T L 50,00
08.01.99 0T 50,00
08:01:99:99 | DIVERSAS:Ganiiinviininn sinansiivami ssimmmes s 50,00
TOTAL DAS RECELTAS: CORRENTES iuiisvinnsvnsiinains suanas 202082 ,44
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPTYALY inisivasnunmnins vniwsnaovias 190000,00
10.05 AURIITSERACaE BOERTE comumvnmonmmnnn warmcemucio i < owiaiin 190000,00
10.05.01 COMEYNBINIE oo siasminmimso s sisis bsmonis e sormse o o sin s wiods sia eisinsiioa 190000,00
10.05.01.01  [Mumicipio de Santo Tirso ...vveviviverinerennnensonnnn 190000,00
10.05.01.01.01|M.S.T. - Comparticipacdo para obras ................... 190000,00
TOTAL DAS: RECELTAS DE CAPITAL uisvsnaimummsniss o 190000,00
017 VT L T L R————————————————————— 392082 ,44
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Freguesia de

Carreira e Refojos de Riba de Ave
Concelho de Santo Tirso

NIF: 510835716

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2025

Pag. n.° 1
RUBRICAS
= IMPORTANCIAS
ODICO0S DESIGNACAO (Un.: Euros)
01 ADMINTSTRACAD: AUTAROBITER oo s isannianissnsiuas sy 392082, 44
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL: vvvvvvvvvnensiinnnneeni s, 115472,78
01.01 Remuneracoes certas e permanentes: 96587,43
01.01.01 Tit. de orgaos de soberania e m. de orgaos autarqu1cos 13530,72
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime de contrato indiv. trabalho 49849,50
01.01.04.01 |Pessoal e FUNCORS .vviwisssiiinnmanvinamaivasvrnsinnin 49849,50
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca ................. 14928,00
01.01.11 REPresentacto. v unvwmnvmiaicismy s seais s aag 2359,92
01.01.13 SibE1di0 e TRTEICA0 v vwwswniiaviss vainnn sssmmsasmii 6300,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal ...........oovvviviinnns 9619,29
01.02 AbOnos variaveis ou eventuais: ...vvevverrvernrssoannes 983,21
01.02.02 Horas extraordindrias ..........ocvvvvviinnneesivinnnns 452,21
01.02.13 Qutros suplementos @ Prémios .......o.uvuvvevnreoierens 531,00
01.02.13.03  |Senhas de Presenta ...iv.vuvsssiveriniivarnsisessnsans 531,00
01.02.13.03.03 |Membros da Assembleia .........covveviviinnnieniiniinnns 531,00
01.03 SeOUTARER SOCIATY wovivwvaviii s e 17902,14
01.03.05 Contribuigdes para a seguranca social ................. 15992,07
01.03.05.02  |Seguranca Social Pessoal Regime Contrato Trabalho F.P. 15992,07
01.03.05.02.01|Caixa Geral de Aposentagies .........eovvevvensiniianes 5841,43
01.03.05.02.02 | Seguranca social - Regime geral .........cevevr vrvnnns 10150, 64
01.03.09 [ Y PR S S § R —— 1910,07
01.03.09.01  |Seguros de acidentes trabalho e doen¢as profissionais . 1910,07
02 AQUTSICAD DE BENS E SERVICDS: v wuvuivviss imavisvinnins 61473,60
02.01 AQUIBTCEO DO BONGT: sviionomwons vstnn o s vamvisa s s il 12486,39
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes .........cooevvnevnrvvunns 7149,51
02.01.02.01  [GASOTTNA 4 uvvurvnvrrnrnennsnnernsunssnsnssssensoossnnes 1164,35
02:01:02,00.  |GASOTAD. :iisvivinnsivsomssiion amaiinmmn amnmasnmns s e 2367,92
OE0LN2:00  [OURNDS rnm ke i i R S e e s sk 3617,24
L 1 ot T T 3567,24
B.OLE 9002 IS ivnuvmnaviiniaia sudiinasnssainuanidaie s siie 50,00
02.01.03 Municoes, explosivos e artificios .......ovvevrivinnen. 280,44
02.01.04 LINPRE R MAIOOE wninssisvem et aomiisnimsi s B s W A 83,00
02.01.08 Mterial 08 GSEPTERMI0 wosu s innmuisnmsssnanvsin s 574,06
02.01.15 Prémios, condecoracoes e ofertas ........ovvevr vireens 918,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios ......ovvvvivivnrnieieiviinnns 1283,23
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracdo ................euvs 50,00
02.01.20 Material de educacao, cultura e recreio ............... 50,00
02.01.21 UEPDS BBRS . ocimmvavavamasmanvinh s s 2098,15
02.02 ARERSTRA0 0 BEPWVALDSY vvvvivusiesnsiashmnnoisiiiive 48987,21
02.02.01 Encargos das nstalagles oosvvivoniimiiinvoiai eias 5910,90
02.02.01.01  [Eletricidade ...ovvvverniiineinnersneenoesnonesivennnes 5910,90
02.02.02 Limpeza e higiene ...........covuiiinniinnnuneevennnn. 13128,00

Sede: Estrada Nacional 105, N.? 1232 * 4825-136 CARREIR A ##3##
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Freguesia de

Carreira e Refojos de Riba de Ave

Concelho de Santo Tirso
NIF: 510835716

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2025

Pag. n.° 2
RUBRICAS _
IMPORTANCIAS
0DICOS DESIGNACAO (Un.: Euros)

02.02.03 CONSERVATAD 08 HENS v ssem iy i e 2551,13
02.02.03.01  |Reparacao de Equipamentos ..............ccevveviiniinnns 2451,13
02.02.03.02  |Reparacao e Conservacao de Edificio Escolar ........... 50,00
02.02.03.03  |Reparacao e Conservacao de Caminhos ................... 50,00
02.02.09 COMUNTCACOBS '+ v vvvseenssnssernses e ssaesennnsernnnns 2243,46
02.02.09.00. |COPPRIO sivrimiisnsaonnssnnnennnsnsasssnssssssossssnnsss 38,04
02.02.09.02  |Internet / Telefones Fixos e MOVEiS .............c.ovuvn. 2205,42
02.02.10 TranSHORTeS s B b s e s 3508, 68
02.02.10.01  |Passeio Anual da Freguesia ........ccoovvvnnivaviiniienns 2880,00
02:.02.10.02° | TrARSPOPLES oo vinuanmuisevevensasevissmeis s 628,68
02.02.12 SEOUIBE vnim o o S R P AT R N S IR 2082,16
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 3350,52
02.02.16 Seminarios, exposicoes e similares .................... 50,00
02.02.17 PBITEHIE . vasnnmnisiib i vasmeim s natsis 16,98
02.02.18 FIRTIGNCIN & SEIPRNER v isansamiiaasadnuiva i 692,64
02.02.19 ASSISTRNCIA TECNICA. vonnsnssiiinnimiminsvivivanasis 714,32
02.02.20 Outros trabalhos especializados .............ooovvvnnis 1380,78
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas ...................... 64,39
02.02.25 (UER0S SRIVICOS: woiviinisisviint usiems deiow v 13293,25
03 MRS B UTRDS: BNCARRDS occeininiine sovsoscnssssmansticaine s stiiansn 143,94
03.06 Outros encargos financeires .........ovvvivvvvnevnnnnn. 143,94
03.06.01 Outros encargos financeiros ..........vvvvvvvviivivnns, 143,94
04 TRANSEERENCINS CORRENTES! ..ccinsanimisionisin s soianiva 5188,50
04.07 Instituigles sem fins Tucrativos: ......vvvvvnivnnnns 2910,00
04.07.01 InstituicOes sem fins TUCrativos ...vvvivivvnner i vvunns 2910,00
04.07.01.01  [Protocolo - Associacdo Desportiva de Refojos .......... 900,00
04.07.01.02  [OUEPOS ©'vuvvunrnrarernrersonssrsnnsansnsssssssonssnnes 2010,00
04.08 5T By e W T T 2278,50
04.08.02 RS S R T T e A A bt b 2278,50
04.08.02.01 |Contrato Emprego Insercao (CEI) .........ovvvvvivvvrnns 2278,50
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES? :vuuusvssvsiiunimasionssnis o 10525,04
06.02 L L o S 10525,04
06.02.01 THPOSEOE. B TAREE, i wsmsaivnsntionescng sosohsnteiicons wis assesiaiasiiinss s i 475,04
06.02.01.01 |Impostos e taxas pagos pela Autarquia ......... ; 475,04
06.02.01.01.99|0utras ..ovvvevrnursereasennnnnirinsnaneiierersininnnes 475,04
06.02.03 DR s s B S A R R R RS R D 10050,00
06:02.03.04 |Servicos BANCAPIOS .oviaimsainsiivansiniisinnmesverss 50,00
L 1 T 10000,00
06.02.03.05.01|Festa Magusto, Festa Natal e Colonia de Féerias i* Idade| 10000,00

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAO 01 .............. 192803, 86

DESPESAS DE CAPITAL
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Freguesia de

Carreira e Refojos de Riba de Ave

Concelho de Santo Tirso

NIF: 510835716

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2025

Pag. n.° 3
RUBRICAS )
‘ - IMPORTANCIAS
(ODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: ...'uviervenivennnseennns 199278,58
07.01 IRVBSTIMBNTOSY sucimscivsmis inan Vs im i s e 199278,58
07.01.03 FAIFICI08 somumenmvuisiminssiss S s s s SN 130000, 00
07.01.03.01 |Instalacles de SErVigOs: ....wswnvivenemuuansiive sumvni 30000,00
07.01.03.01.01 |Reparacoes Diversas no Edificio da Sede da Junta ...... 30000, 00
1 T L 100000, 00
07.01.03.07.02 |Construcao de Capela Mortuaria .........ooeoveeivivnnnes 100000, 00
07.01.04 CONSTruCOes dIVErSaS . .vuvverrinerriireraneenn crnanns 61578,58
07.01.04.01  |Viadutos, arruamentos e obras complementares .......... 11800,00
07.01.04.06 |Instalacoes desportivas e recreativas ................s 21500,00
07.01.04.07 |Captacao e distribuicdo de agua ......ovvvurnviiivinnes 4000,00
07010408  |Vidgdo Miral «vvvvcsummamnsnmatne s seise 20278, 58
07.01.08.08 [Sinalizaclo @ TO8OSTID cicoivivsisvsnmiininnevanavinss 500,00
PR n L1 N ) 1 [ ——————————— T — ’ 3500,00
07.01.07 Equipamento de informatica ..... s A R 1000,00
07.01.08 Software 1nformatico .......cvvviiieinriinnier iiennns 1200,00
07.01.09 Equipamento administrativo ........covvevvvninniiiiinis 500,00
07.01.10 Eqiipamente BASTED iz minvaiinviamimisvi savie navine 500,00
DZUOLEI0I0Z |OUERO: sunvssiuninannehsit it e 500,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios ......covvivivinirnniniiinennns 3000,00
07.01.15 OUEPOS: INVESTINBAEDS o isvaimnmmnsn s R 1500,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO ORGAO 01 ............. 199278, 58
TOTAL GERAL DAS DESPESAS «.viiriiiiiniiiiiinitiiienns, 392082 ,44
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